
 
 
 
 
 
 

VISI & MISI CALON BUPATI DAN CALON WAKIL BUPATI 
KABUPATEN SERDANG BEDAGAI TAHUN 2025-2029 

OLEH PASANGAN 
DARMA WIJAYA – ADLIN UMAR YUSRI TAMBUNAN,ST,.MSP 

(DAMBAAN JILID II) 
 

 

I. VISI CALON BUPATI DAN WAKIL BUPATI SERDANG BEDAGAI 

TAHUN 2025 

 “PENGUATAN FONDASI TRANSFORMASI PEMBANGUNAN UNTUK 

SERDANG BEDAGAI MAJU, TANGGUH DAN BERKELANJUTAN” 

Taqline “Dambaan Untuk Sergai Mantab”  

 

II. MISI CALON BUPATI DAN WAKIL BUPATI SERDANG BEDAGAI 

TAHUN 2025-2029 

1. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang berdaya saing, cerdas, sehat, 

beriman dan bertaqwa dengan pemanfaatan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi 

serta perlindungan sosial dan pemberdayaan masyarakat termasuk anak-anak, 

perempuan, dan kelompok difabel guna mewujudkan transformasi sosial 

2. Meningkatkan perekonomian dengan optimalisasi pemanfaatan potensi 

sumber daya alam yang berkelanjutan, penciptaan iklim usaha dan investasi 

serta peningkatan kapasitas dan kompetensi tenaga kerja guna mewujudkan 

transformasi ekonomi  

3. Menyelenggarakan tata kelola pemerintahan daerah yang berintegritas dan 

akuntabel sesuai dengan hukum dan ketentuan yang berlaku serta pelayanan 

publik yang berkualitas guna mewujudkan transformasi tata kelola  



4. Meningkatkan keamanan daerah, masyarakat demokratis dan stabilitas 

ekonomi serta ketahanan sosial budaya dan ekologi  

5. Meningkatkan kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana infrastruktur yang 

terintegrasi, pembangunan wilayah yang merata, berkeadilan dan ramah 

lingkungan dengan keterpaduan penataan ruang dan kesinambungan 

pembangunan 

III. PRIORITAS PEMBANGUNAN (PANCA DAMBAAN) 

1. SDM BERDAYA SAING  

a. Pembentukan SDM unggul, berkarakter, dan berdaya saing 

b. Pembentukan masyarakat sehat, berusia panjang, dan produktif 

c. Pembentukan masyarakat terlindungi, sejahtera dan inklusif 

2. EKONOMI PRODUKTIF 

a. Peningkatan produktivitas ekonomi dan tenaga kerja serta iptek dan inovasi  

b. Penerapan ekonomi berkelanjutan 

c. Pengarusutamaan transformasi digital dan talenta digital 

d. Integrasi ekonomi domestik dan konektivitas global 

e. Pengembangan perkotaan dan perdesaan sebagai pusat pertumbuhan 

ekonomi 

3. BIROKRASI DAMBAAN 

a. Pembentukan tata kelola pemerintahan berintegritas, adaptif dan pelayanan 

publik berkualitas 

b. Peningkatan penerapan Reformasi Birokrasi 

4. LINGKUNGAN AMAN DAN LESTARI 

a. Pembentukan masyarakat demokratis, partisipatif, kolaboratif 

b. Pembentukan lingkungan tertib dan aman 

c. Menjaga stabilitas ekonomi dan keuangan 

d. Memiliki kepemimpinan yang visioner, inovatif dan diplomasi tangguh 

e. Memiliki masyarakat agamis, pancasilais dan berkebudayaan maju 



f. Mewujudkan lingkungan hidup berkualitas untuk meningkatkan kualitas 

hidup, produktivitas dan kelestarian keanekaragaman hayati 

g. Berketahan energi dan air untuk kemandirian pangan berkelanjutan yang 

sehat dan tangguh berbasis sumber daya dan kearifan local 

h. Pembangunan rendah karbon dan berketahahan iklim untuk penurunan 

emisi GRK dan tangguh perubahan iklim  

5. INFRASTRUKTUR TERINTEGRASI  

a. Pembangunan Sarana Prasarana Berkualitas  

b. Pembangunan konektivitas antar wilayah 

c. Pengembangan wilayah perkotaan dan perdesaan 

d. Peningkatan pembangunan wilayah potensi ekonomi tinggi  

e. Penuntasan pemenuhan pelayanan dasar pendidikan, kesehatan dan 

infrastruktur dasar 


